SUBE RAPORU KILAVUZU M ESN

Erasmus Student Network
Turkey

Sevgili ESN Subelerimiz ve ESNer’larimiz,

Sube raporlari her Ulusal Kurul/Baskanlar Toplantisi ncesi subelerin son durumlariyla alakal glincel-
leme almak icin yollanmakta olan, doldurulmasi zorunlu bir belgedir. Ayni zamanda gerektiginde resmi
bilgi almak icin kullanilacagindan azami 6zen ile doldurulmus olmasi beklenmektedir.

Sube raporunda her bélimiin Gzerinde parantez ile yazilmis ipuclari bulunmaktadir. Bu ipuclarina gore
ilgili bolimU doldurup, daha sonra parantezi silmelisiniz. Bu kilavuzda, sube raporundaki hangi kisim-
lari nasil doldurulmasi gerektigini ve neden énemli oldugunu bulabilirsiniz.

Logo of The Section

Sube raporunun girisinde, subeye ait giincel logo bulunmalidir. 2020'de gecis donemi tamamlanan
yeni logodan baska herhangi bir logo kullanilmasi yanlis olmakla beraber, logonun farkli varyasyonlari
kullanilabilir.

1. Administrative Information
1.1. Current Local Board

Bu kisimda subenin Yonetim Kurulu olusturan tyeler ve pozisyonlarina yer verilmektedir. Yonetim Ku-
rulu’nda bulunan tim tyelerin, Wiki ve Accounts’taki haliyle uyumlu olarak yazilmasi beklenmektedir.

1.2. Other Supporting Bodies

Subenizde Yonetim Kurulu’nda bulunmayan fakat birlikte calisan destek pozisyonlari varsa bu kisma
yazilmalhidir. Eger boyle bir bolim yoksa bu kismi silebilirsiniz.

1.3. Local Committees

Sube ici komitelere sahipseniz, bu kisim komiteleri liyeleriyle beraber yazabilirsiniz.
Bu kismin Wiki hesabinizda da gilincel olarak bulundugundan emin olmalisiniz.

2. Members

Bu kisimda subenizdeki liyelerinizi varsa aktif pasif olarak ayirarak yazmalisiniz.

Yazilan Uyelerin accounts hesaplari oldugundan ve subenizde member roliine sahip oldugundan emin
olmalisiniz. Bunun disinda Wiki hesabinizdaki liye sayisiyla buradaki Gye sayisinin tutarli olmasina
dikkat etmelisiniz.

3. Achievements and Disappointments Since the Last NA/SPM

Bu kisimda subenizle alakali ufak bir glincelleme yapmaniz beklenmektedir. Sube raporunu son
doldurdugunuzdan bu yana subenizde yasanan olumlu/olumsuz gelismeleri yazip ESN Turkiye'yi bu
konuda bilgilendirebilirsiniz. Bir sonraki sube raporunda ilerlemeyi gérebilmek icin bu kisma istediginiz
her olumlu/olumsuz gelismeyi not edebilirsiniz.



4. Events

Son NA/SPM'den beri gerceklestirdiginiz fiziksel veya online etkinliklerden, katilimci sayilarindan,
isterseniz etkinlige dair geribildirimlerden bahsedebilirsiniz. Bu kismin amaci iki NA/SPM arasinda
yapilan etkinliklerin gézden kacmis olmasi ihtimaline karsin haberdar olmaktir.

4.1. Participation in National Events

Bu kisimda son NA/SPM’den beri yapilan ulusal online/fiziksel etkinlere katilim durumunuz ve katihmci
sayinizi yazmalisiniz.

4.2. Participation in International Events

Bu kisimda son NA/SPM’den beri yapilan uluslararasi online/fiziksel etkinlere katilim durumunuz ve
katilimci sayinizi yazmalisiniz.

9. Involvement in ESN Turkey Bodies

Bu kisimda subenizden ESN Tirkiye komite veya takimlarinda yer alarak ulusal seviyeye katki saglayan
Uyelerinizi belirtmelisiniz. Ulusal seviyede gorev alan Uye sayisi subeler icin olumlu yonde insan
kaynagi saglamakla beraber, sube gorinlrliGgini ve etkilesimini de artirmaktadir.

6. Involvement in ESN International Bodies

Bu kisimda subenizden ESN International komite veya takimlarinda yer alarak uluslararasi seviyeye
katki saglayan Giyelerinizi belirtmelisiniz. Uluslararasi seviyede gorev alan lye sayisi subeler icin olumlu
yonde insan kaynagi saglamakla beraber, sube gorinirliglini ve etkilesimini de uluslararasi seviyede
artirmaktadir. Ayrica lyelerin yaptigi isler IB ve destek pozisyonlari tarafindan da takip edilmektedir.

7. Social Media & Partners

Bu boélimde halihazirda var olan sosyal medya hesaplarinizin linklerini ilgili bashgin icine
eklemelisiniz. Bulunanlardan farkli sosyal medya hesaplariniz varsa onlari da ekleyebilirsiniz. Sosyal
medya hesaplarinizda kullandiginiz dile, olusturdugunuz génderilerin Visual Identity Manuel’a uygun
olarak olusturulduguna ve ESN Tirkiye ile paralel bir yon izlediginize emin olmalisiniz. Gonderi sikligl,
etkilesim sayisi, gdnderilerin yaraticiligl ve kalitesi subelerin sosyal medya hesaplari icin belirleyici
unsurlardir.

8. Relations with IR0

Bu bolimde Erasmus ofisinizin size verdigi maddi manevi destegi 1 ve 10 arasinda puanlamaniz
beklenmektedir. 5’ten asagl puanlanan ofisler icin subelerle iletisime gecildikten sonra Ulusal Ajans’a
konuyla alakali mail atilacaktir.

Ofis ile iliskilerinize dair yasadiginiz bir sorun, ekstra bir bilgi veya yorum ekleyebilirsiniz.

Anything You'd Like to Add kismina raporda yer almayan fakat eklemek istediginiz bir kisim veya bilgi
ekleyebilirsiniz.

Sube raporunuz yilda 3 kere doldurulan ve subeye dair resmi bilgilerin elde edildigi bir formdur. Formu
doldururken goésterdiginiz ilgi icin tesekkir ederiz. Sorunuz olmasi durumunda vicepresident@esntur-
key.org adresinden her zaman ulasabilirsiniz.



